
 

 

Na temelju članka 38. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 

151/22), članka 27. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), članka 27. i 28. Statuta URIHO-ZAGREB 

od 16. travnja 2025. g.,  Upravno vijeće ustanove URIHO – ZAGREB, raspisuje 

 

J A V N I    N A T J E Č A J 

za imenovanje ravnatelja/ice URIHO – Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju 

i zapošljavanje osoba s invaliditetom 

 

 

➢ Za ravnatelja/icu ustanove URIHO-ZAGREB može biti imenovana osoba koja 

ispunjava slijedeće uvjete: 

• ima državljanstvo Republike Hrvatske 

• završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 

stručni studij društvenih znanosti, 

• najmanje pet godina radnog iskustva u struci, 

• protiv koje se ne vodi kazneni postupak  

 

➢ Ravnatelj/ica se imenuje na mandatno razdoblje od 4 godine. 

 

➢ Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na natječaj potrebno je priložiti: 

• životopis s opisom dosadašnjeg radnog iskustva i osobnim podacima 

podnositelja/ice (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 

adresu elektroničke pošte), 

• dokaz o hrvatskom državljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili vojna 

iskaznica ili putovnica), 

• izvornik ili ovjerenu presliku diplome o završenom preddiplomskom i 

diplomskom sveučilišnom studiju ili integriranom preddiplomskom i 

diplomskom sveučilišnom studiju ili specijalističkom diplomskom stručnom 

studiju društvenih znanosti, 

• elektronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrdu Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 

kojih je razvidno trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema – 

ne stariji od 30 dana od dana podnošenja prijave na natječaj, 

• uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-građani, ne starije od 15 dana od dana 

podnošenja prijave na natječaj, da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi 

kazneni postupak, 

• program rada ustanove URIHO-ZAGREB za cjelokupno mandatno razdoblje 

(maksimalne duljine teksta do 20 stranica). 

 

➢ Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola. 



 

• Kandidati/tkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 

s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 

prijavu na javni natječaj dužni su, pored dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta, priložiti kopiju rješenja, nalaza i mišljenja ili druge odgovarajuće 

isprave kojom se dokazuje ostvarivanje tog 

statusa: https://www.zakon.hr/z/493/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-

zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom 

• Kandidati/tkinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 

članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 

dužni/e su uz prijavu na natječaj priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta, i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. ovoga Zakona radi 

ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje 

prava prednosti pri zapošljavanju koje je kandidat dužan priložiti uz prijavu na 

javni natječaj objavljeni su na slijedećoj poveznici Ministarstva hrvatskih 

branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843   

• Kandidati/tkinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 

članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“, 

broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 

103/03, 148/13 i 98/19), dužni/e su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o priznatom statusu te dokaz o 

prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca radi ostvarivanja prava 

prednosti pri zapošljavanju: https://www.zakon.hr/z/864/zakon-o-zastiti-

vojnih-i-civilnih-invalida-rata 

• Kandidati/tkinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 

članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne 

novine“, broj 84/21 i 13/26), dužni/e su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 49. stavkom 

1. ovoga Zakona radi ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju: 

https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-

Domovinskog-rata 

 

➢ Ovaj javni natječaj objavit će se na mrežnim stranicama ustanove URIHO-

ZAGREB: www.uriho.hr, na IN Portalu URIHO-ZAGREB, Narodnim novinama, 

HZZ-u. 

 

➢ Prijave na javni natječaj s traženom dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju 

uvjeta, podnose se Upravnom vijeću URIHO - Ustanove za profesionalnu 

rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom,  pisanim putem u roku od 15 

dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama Ustanove (www.uriho.hr), 

na IN Portalu URIHO-ZAGREB, Narodnim novinama, HZZ-u, na adresu: 

URIHO-ZAGREB, Avenija Marina Držića 1, Zagreb, u zatvorenoj omotnici, s 

naznakom „Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj“. 
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➢ Nepravovremene i neuredne prijave neće se razmatrati. Urednom prijavom smatra 

se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Osoba koja 

podnese nepravovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

javnog natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na javni 

natječaj. 

  

➢ Stručna i radna iskustva i znanja kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 

propisane javnim natječajem utvrđivat će se na razgovoru s kandidatima i po 

potrebi pisanim testiranjem. Obavijest o vremenu obavljanja razgovora s 

kandidatima te vremenu, sadržaju i rezultatima testiranja, ako se testiranje bude 

provodilo, objavit će se na službenim internetskim stranicama URIHO-ZAGREB-

a. Za kandidate koji ne pristupe razgovoru/testiranju smatra se da su povukli 

prijavu na javni natječaj.     

 

➢ Upravno vijeće će u roku od 45 dana od isteka roka za podnošenje prijava 

obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o rezultatima natječaja.  

 

➢ Ako se na objavljeni javni natječaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih 

kandidata/tkinja ne bude izabran, javni natječaj će se ponoviti.  

 

Kandidati/tkinje koji/e nisu izabrani/e na radno mjesto po objavljenom natječaju, 

kao i kandidati/tkinje koji/e su povukli/e svoju prijavu, mogu preuzeti priloženu 

dokumentaciju u roku od 45 dana od dana objave obavijesti o izboru kandidata, 

odnosno od dana povlačenja prijave. 

Nakon isteka navedenog roka, dokumentacija će biti uništena sukladno odredbama 

Opće uredbe o zaštiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o 

zaštiti podataka („Narodne novine“, broj 42/18). 

Osobni podaci kandidata obrađuju se isključivo u svrhu provedbe natječajnog 

postupka te će se s njima postupati sukladno važećim propisima o zaštiti osobnih 

podataka i internim aktima Ustanove. 

 

URIHO – Ustanova za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje 

osoba s invaliditetom, Zagreb 

 


